UMOWA OCHRONY

Umowa zawarta pomiedzy:

Ileceniodawcq:

Agencjq Rozwoju Regionalnego ,ARLEG" S.A. z siedzibg w Legnicy przy ul. Macieja Rataja 26
wpisang do Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Wroctawia
Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000073983, NIP
691-020-24-65, REGON 390029346, ktérej kapitat zaktadowy wynosi  20.200.100 zt, kapitat
wptacony 20.200.100 zt, reprezentowangq przez:

Grzegorza Wale - Prezesa Zarzqdu,
Przemystawa Majewicza — Cztonka Zarzgdu

a

Lleceniobiorcq:
.......................................... wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sqdowego pod numerem’™ KRS Ll cuiliadiin i, REGOMNEE s siedediint e NIP

§1
Ileceniodawca powierza a Zleceniobiorca przyjmuje na siebie obowiqgzki:

1) przejecie obiektu i montazu nadajnikow do 31.12.2025 r. do godz. 12:00 w celu
podtgczenia do systemu monitorowania Zleceniobiorcy i zapewnienia ochrony
obiektow na przetomie roku 2025/2026 i w roku 2026,

2) ochrony w celu zabezpieczenia przed kradziezq, kradziezq z wtamaniem i dewastacjq
mienia na terenie obiektu Inkubator Przedsiebiorczosci (budynek AB i C wraz z ferenem
ogrodzonej posesji) zlokalizowanego przy Placu Wolnoici 4/ ul. Anielewicza 3w Legnicy,
wedtug nastepujgcego harmonogramu:

a) od poniedziatku do pigtku od godziny 15:00 do godziny 22:00 — jeden pracownik
ochrony na zmianie,

b) w soboty od godziny 10:00 do godziny 16:00 — jeden pracownik na zmianie;

c) w soboty i niedziele Zleceniodawca moze wydluiyé godziny otwarcia obiekiéw
Inkubatora Przedsiebiorczo$ci od godziny 8:00 do godziny 20:00 w przypadku
wynajecia sal szkoleniowych przez Zleceniodawce - jeden pracownik ochrony;

d) od poniedziatku do niedzieli poza godzinami wymienionymi w pkt a) i pkt b) -
w razie potrzeby Zleceniodawcy — jeden pracownik ochrony;

3) podtgczenia Systemu Sygnalizacji Wiaman i Napadu do Stacji Monitorowania Alarmoéw,
przyjazdu Grupy Patrolowo-Interwencyjnej (GPI) na alarm ze SMA;

4) dzerzawy dwoch nadajnikow na czas frwania umowy.

5) nadzor elekironiczny ( monitorowanie ) LSA obiektu przez SMA poprzez przyjmowanie
informacji o zdarzeniach z obiekiu- ochrona odbywac sie bedzie we wszystkie dni
tygodnia - catodobowo,

6) reagowanie na sygnaty zagrozenia, zapobieganie popetnieniu przestepstw lub
wykroczen w obiektach i na terenach przylegtych;

7) przyjozd grupy interwencyjne] w przypadku wystgpienia zdarzen zagrazajgcych
osobom i mieniu, niezwtoczne informowanie osoby wyznaczonej przez Ileceniodawce
oraz odpowiednich stuzb publicznych, w szczegdinoici Policji, Strazy Pozamej,
Pogotowia Ratunkowego;

Czas przybycia grupy interwencyjnej okresla sie na 15 minut od momentu wystgpienia

sygnatu alarmowego lub telefonicznego powiadomienia; w porze nocnej od 22:00 do

6:00 i wynosi¢ bedzie 10 minut.

lleceniodawca zastrzega sobie prawo do kontroli czasu dojazdu grupy

interwencyjnej do obiektow Inkubatora Przedsiebiorczoiciw Legnicy oraz wezwania

grupy interwencyjnej w celu przeprowadzenia konfroli czasu przybycia. Czestotliwose
wezwan kontrolnych okredla sie na maksymalnie 2 wezwania w miesigcu.



§2

1. Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy ochrona fizyczna obiektu, w tym:

a) zapewnienie bezpieczenstwa i porzqdku w obiekcie chronionym oraz na przylegtym
terenie;

b) dokonywanie obchoddéw wewngtrz i na zewngtrz chronionych obiektéw oraz
dokumentowanie ich za pomocq systemu kontroli pracownikéw, ze szczegdinym
zwréceniem uwagi na bezpieczenstwo ogdlne i przeciwpozarowe.

c) prowadzenie obserwacji obiektu i terenu przylegtego poprzez system CCTV
lleceniodawcy;

d) zapobieganie popetnieniu przestepstw lub wykroczen w obiekcie i na terenie
przylegtym;

e) w przypadku wystgpienia zdarzen zagrazajgcych osobom i mieniu, niezwtoczne
informowanie osoby wyznaczonej przez Ileceniodawce oraz odpowiednich stuzb
publicznych, w szczegdlnoici Policji, Strazy Pozarnej, Pogotowia Ratunkowego;

f) wspotdziatanie z pracownikami grupy interwencyjnej, Policjg i innymi stuzbami
w sytuacjach nadzwyczajnych;

g) otwieranie i zamykanie budynkdw zgodnie z harmonogramem,

h) przechowywanie i ewidencjonowanie powierzonych kluczy;

i) po zakonhczeniu pracy w budynku Inkubatora Przedsiebiorczosci, sprawdzanie czy na
terenie obiektu nie pozostaty osoby nieuprawnione, sprawdzanie zamkniecia drzwi do
pomieszczen oraz zamknigcia okien, sprawdzanie czy jest zakrecona woda i
wytqczone Swiatta oraz zamknigcie wszystkich drzwi w ciggach komunikacyjnych
i zewnetrznych oraz zatgczenie systemu sygnalizacji wiamania i napadu;

j) reagowanie na sygnat o zagrozeniu pozarem, a w przypadku pozaru postepowanie
zgodnie z Instrukcjg Bezpieczenstwa Pozarowego, w tym podijecie proby ugaszenia
pozaru przy pomocy podrecznego sprzetu gasniczego, pod niecbecno$c pracownikow
administracji wymagane jest ogtoszenie i prowadzenie akcji ewakuacyjnej w razie
pozaru;

k) reagowanie w przypadku zauwazenia awarii lub innych zdarzen losowych majgcych
wplyw na bezpieczenstwo obiektu — w miare mozliwoici zabezpieczenie miejsca
zdarzenia i powiadomienie osoby upowaznionej przez Ileceniodawce ;

) prowadzenie ksigzki stuzby, do ktdrej osoby wykonujgce ustuge ochrony wpisywad
bedq wszelkie spostrzezenia, uwagi oraz istotne wydarzenia zwigzane z realizacjq
przedmiotu Umowy; Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania do wglgdu
lleceniodawcy ksiqzki stuzby na kazde jego zgdanie;

m) sporzgdzanie notatek na wypadek kradziezy i innych zdarzen;

n) przestrzeganie wewnetrznych regulacji Zleceniodawcy oraz wykonywanie innych
czynnosci ochronnych wynikajgcych z instrukcji wewnetrznych Zleceniodawcy oraz
z zawartej Umowy.

o) oznaczenie obiektu tablicami informacyjnymi ,, OBIEKT CHRONIONY".

2. lleceniodawca zastrzega sobie prawo zgdania wymiany pracownika ochrony ze
stuzby w obiekcie Inkubatora Przedsiebiorczodci w Legnicy w sytuacii
nieprawidtowego wykonania obowigzkow Wykonawca jest zobowigzany do wymiany
pracownika, niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz 1 h od momentu zgtoszenia zgdania.

3. Kazdy pracownik ochrony posiadat bedzie identyfikator z numerem i nazwiskiem oraz
zostanie jednolicie umundurowany. W zalezno$ci od pogody zostanie mu przydzielony
stosowny ubidr.

4. Ileceniobiorca odwiadcza, ze posiada wszelkie prawem wymagane koncesje
i zezwolenia umozliwiajgce prowadzenie dziatalnoici gospodarczej w zakresie ochrony
0sOb i mienia oraz aktualng polise OC. W przypadku utraty uprawnien w zakresie
ochrony oséb i mienia, Zleceniobiorca zobowiqzuje sie do natychmiastowego
powiadomienia Zleceniodawcy o zaistniate] sytuacji. Utrata uprawnien przez
Ileceniobiorce w zakresie ochrony, jest rtbwnoznaczna z rozwigzaniem przedmiotowej
Umowy z dniem zakoriczenia waznosci konces;ji.

5. lIleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Zleceniodawcy za szkody powstate
w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy
na zasadach ogdlnych.

6. Do obowigzkéw Zleceniodawcy nalezy:

e zapewnienie pomieszczenia dla pracownikdw ochrony,

o
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e doprowadzenie zasilania do pomieszczenia ochrony,

e ogrodzenie i oswietlenie terenu chronionego,

¢ dokonywanie terminowych ptatnodci na podstawie wystawionych faktur.
Do obowiqgzkéw Zleceniobiorcy nalezy przedtozenia Zleceniodawcy najpdzniej w dniu
podpisania Umowy, imienne;j listy pracownikdw ochrony realizujgcych przedmiot
Umowy,
Przed wprowadzeniem nowego pracownika ochrony Zleceniobiorca ma obowigzek
powiadomi¢ pisemnie Zleceniodawce o tym fakcie najpdzniej jeden dzien przed
wprowadzeniem pracownika ochrony do stuzby. Przed przystgpieniem nowego
pracownika ochrony do wykonywania zadan konieczne jest przedstawienie
pracownika ochrony Zleceniodawcy oraz zapoznanie z obowigzkami
dotyczgce chronionego obiektu,
lleceniobiorca na kazde wezwanie w wyznaczonym terminie Zleceniodawcy, okaze
lub przedtozy zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie
przez lleceniobiorce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umow z pracownikami za ostatni okres rozliczeniowy;

10. Zleceniobiorca ma obowigzek wyposazy¢ portiernie ochrony w obiekcie, w telefon

—_—

komdrkowy, gwarantujacy bezproblemowaq tgcznodé przedstawiciela Zleceniodawcy
z pracownikiem ochrony wykonujgcym obchdd budynku. Pracownik ochrony jest
zobowigzany do posiadania ww. srodka tacznoéci w trakcie wykonywania obchoddw.

. lleceniodawca nada kazdemu  pracownikowi  ochraniajgcemu  Inkubator
Przedsiebiorczosci indywidualny kod dostepu do systemu alarmowego. Dopuszcza sie
wymiane pracownika ochrony nie czesciej niz raz na 2 tygodnie.

§3
Umowa obowigzuje od dnia 31.12.2025 r. od godziny 12.00 do 31.12.202ér.
Umowa moze byc¢ rozwigzana w kazdym czasie za zgodnym porozumieniem stron, bgdz
za 1 miesiecznym wypowiedzeniem dokonanym na pismie ze skutkiem prawnym na
ostatni dzien miesigca.

§4
Miesieczna ryczattowa opata za realizacje ustugi ochrony fizycznej wynosi netto ..........
zhil[stownie:s e et Carar s B R YU N S ol ztotych 00/100) plus
podatek VAT.
Przepracowane godziny okredla sie na podstawie listy obecnosci podpisywanej przez
osoby upowazinione przez Zleceniodawce.
Ptatnoéci dokonywane bedqg na podstawie wystawianych faktur z 30 dniowym
terminem ptatnosci.
Dopuszcza sie metody ptatnosci:

¢ Narachunek biezgcy Zleceniobiorcy

o Narachunek biezgcy Zleceniobiorcy oraz w czesci obejmujgcej podatek VAT -
na rachunek VAT Zleceniobiorcy (po stronie nabywcy pozostaje dowolne czy
wykona ptatnosci narachunek biezgcy, czy tez narachunek biezqcy irachunek
VAT)

Przelewem na rachunek bankowy
Jezeli Zleceniobiorca jest objety obowiazkiem wystawiania faktur ustrukturyzowanych w
KSeF albo korzysta z KSeF dobrowolnie, fakiury wystawia i dorecza za posrednictwem
KSeF; za dzien doreczenia uznaje sie dzien nadania numeru KSeF, o ile przepisy nie
stanowiq inaczej;

Dopuszcza sie doreczenie faktury elektronicznej (PDF) na adres e-mail: arleg@arleg.eu
wytgcznie w zakresie i okresach dopuszczonych przez obowigzujgce przepisy;
lleceniodawca moze zazgdac dodatkowego doreczenia faktury po wprowadzeniu jej
do KSeF z chwilg uzyskania przez Wykonawce odpowiedniego statusu.

W przypadku niedostepnosci KSeF stosuje sie tryb awaryjny przewidziany w przepisach;
po ustaniu przyczyny Wykonawca niezwtocznie dorecza fakture wiasciwym kanatem.
Termin ptatnosci biegnie od dnia doreczenia Zleceniodawcy faktury prawidtowo
wystawionej zgodnie z wymaganym frybem.

e &



8. Do kazdej faktury Zleceniobiorca zobowigzany jest dotgczy¢ oswiadczenie, ze
pracownicy ochrony, wykonujgcy ustuge w obiektach Zleceniodawcy, zatrudnieni sg
na podstawie umowy o prace lub zlecenie i ze Zleceniobiorca nie zalega na ich rzecz
z wyptatq wynagrodzenia za poprzedni miesigc. W przypadku niedostarczenia ww.
oSwiadczenia do faktury, Zleceniodawca moze wstrzymac sie z zaptatqg faktury do
dnia jego dostarczenia, a Zleceniobiorca za ten okres nie ma prawa nalicza¢ odsetek
za opoznienie w zaptacie faktury.

9. W tfrakcie realizacji Umowy na kazde wezwanie Zleceniodawcy w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zleceniodawcy wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace / umowy zlecenia przez Zleceniobiorce pracownikdw ochrony:

1) odwiadczenie zatrudnionego pracownika;

2) oSwiadczenie Zleceniobiorcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace / umowy
Zlecenia pracownikow ochrony, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawierac¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oSwiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace/
umowy zlecenia wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
o$wiadczenia w imieniu Zleceniobiorcy;

3) podwiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorce kopie
umowy zlecenia/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji umowy
czynnoéci, ktorych dotyczy ww. odwiadczenie Zleceniobiorcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowiazkdw, jezeli zostat sporzgdzony). Kopia umowy/umow
powinna zostac zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (1j. w szczegdlnosci bez
adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlegajg
anonimizaciji. Informacije takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace/
umowy zlecenia i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

4) zadwiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez
Wykonawce lub

Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace/ umowy zlecenia za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorce kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen, zanonimizowang w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Imig i nazwisko pracownika nie podlegajg
anonimizaciji.

10. W przypadku nieterminowej zaptaty wynagrodzenia, Zleceniobiorca moze naliczy¢
lleceniodawcy odsetki ustawowe na zasadach ogdlnych.

11. W przypadku zwtoki w ptatnosci wymagalnego wynagrodzenia zgodnie
Z postanowieniami niniejszej umowy przekraczajgcej 14 dni, Zleceniobiorca po
uprzednim wezwaniu Zleceniodawcy do zaptaty potgczonym z wyznaczeniem
terminu sptaty zalegtosci, nie krotszego jednak niz 7 dni, moze ograniczyé lub
Zawiesi¢ wykonywanie ustug, o czym dodatkowo poinformuje Zleceniodawce.

85
1. W przypadku nietrzezwosci pracownika ochrony lub podejrzenia bycia pod wptywem
alkoholu/ §rodkéw odurzajgcych, Zleceniodawca wezwie Zleceniobiorce w celu weryfikacji
poziomu alkoholu lub stwierdzenia przebywania pod wptywem §rodkéw odurzajgeych
pracownika ochrony. Sporzadzony dokument bedzie podstawg do obcigzenia Zleceniobiorcy
karg umowng w wysokosci 600,00 zt (sze$cset ztotych) za kazdego pracownika Zleceniobiorcy
bedagcego pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych, przy jednoczesnym
natychmiastowym wydaleniu tego pracownika z terenu Inkubatora Przedsiebiorczosci, ze
skutkiem zakazu wstepu na teren obiektu w trakcie trwania Umowy. Ponadto Zleceniodawca

o 0



zgtosi wowczas Zleceniobiorcy brak pracownika ochrony, Przypadki nietrzezwosci pracownika
ochrony lub bycia pod wptywem Srodkéw odurzajgeych albo nieobecnosci na posterunku w
godzinach pracy mogqg by¢ przyczyng do natychmiastowego rozwigzania Umowy z
lleceniobiorcq, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

2. W sytuacji braku obsady na stuzbie ochrony lub powiziecia przez Zleceniobiorce takiej
informaciji, Zleceniobiorca jest zobowigzany do natychmiastowego uzupetnienia obsady, w
maksymalnym czasie 60 minut od momentu zgtoszenia przez Ileceniodawce. O nieobecnosci
na stuzbie pracownika ochrony Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce telefonicznie (na
dyzurny numer telefonu Zleceniobiorcy | pocztg elektroniczng. Niezaleznie od tego czy
lleceniobiorca odbierze potgczenie telefoniczne lub przeczyta wiadomo$¢ w poczcie
elektroniczne] zgtoszenie traktowane jest jako skuteczne. W przypadku braku reakcji
lleceniobiorcy lub zwtoki w uzupetnieniu braku obsady, Zleceniodawcy przystuguje prawo
obciazenia Zleceniobiorcy karg w wysokosci 200,00 zt (dwiescie ztotych) za kaidq rozpoczetq
godzine zwtoki. Dodatkowe nadanie nowych koddw dostepu nowemu pracownikowi j. w.
bedrzie skutkowato karg umowng w wysokosci 300 zt (trzysta ztotych).

3. W sytuacji stwierdzenia przez Zleceniodawce braku wykonywania obchodu budynku
w wyznaczonych godzinach, Zleceniodawca ma prawo do naliczenia kary w wysokosci 200,00
7t (dwiescie ztotych) — za kazdy stwierdzony przypadek. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo
korzystania z zapisdw monitoringu wizyjinego do kontrolowania i dokumentowania jakosci
wykonywania Umowy, w tym obowigzkow jak wyzej .

4. W sytuaciji braku podjecia interwencii, po otrzymaniu sygnatu bezposrednio od pracownika
ochrony bgdz pracownika administracji Inkubatora Przedsiebiorczodci oraz braku
uruchomienia grupy interwencyjnej na zgtoszone wezwanie (w czasie nie dtuiszym niz 20
minut), Zleceniodawca kazdorazowo ma prawo do naliczenia kary w wysokosci 500,00 zt
(piecset ztotych).

5. W sytuacji naruszenia obowigzkow, postanowien Umowy przez pracownika ochrony np.
brak zatgczenia systemu alarmowego budynkdw, niezamkniecie drzwi do budynkdw po
zakonczonej stuzbie oraz w przypadku petnienia stuzby przez pracownika ochrony, wobec
ktérego Zleceniodawca wysungt zastrzezenia i wnioskowat u Zleceniobiorcy o odsunigcie
pracownika ochrony od stuzby w budynkach Inkubatora Przedsiebiorczodci, Zleceniodawca
ma prawo do kazdorazowego naliczenia kary w wysokosci 200,00 zt (dwiescie ztotych) z kazde
zdarzenie.

6. Kary bedqg potrgcane z wynagrodzenia netto za wykonanie ustugi, przystugujgcego
Zleceniobiorcy. Ibieg roéinych zdarzen, ktdre sg tamaniem postanowien Umowy, spowoduje
sumowanie sie kar umownych.

7. Lleceniodawca jest uprawniony do odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o nastepujacych okolicznosciach w razie utraty przez Zleceniobiorce koncesji,
niezbednej do wykonywania ustugi bedqgcej przedmiotem niniejszej Umowy, w razie, gdy
Zleceniobiorca zalega z wyptatg wynagrodzenia pracownikowi/pracownikom $wiadczgcym
ustuge w ramach niniejszej Umowy za co najmniej jeden petne miesigce, zostata dwukrotnie
naliczona kara umowna obcigzajgca Zleceniobiorce

§6
1. Numery kontaktowe do wtasciciela obiektu lub osoby wyznaczonej ze strony
/leceniodawcy :
Dyrektor Wydziatu Projektéw i Rozwoju Przedsiebiorczoici - Magdalena Roicka,
tel. 666 363 179, e-mail: magda.roicka@arleg.eu
W razie zmiany numerdw telefondw przez Zleceniodawce nalezy niezwtocznie
pisemnie powiadomic Zleceniobiorce o nowych numerach kontaktowych.
2. Numery kontaktowe ze strony Zleceniobiorcy :
Telefon Alarmowy dostepny 24h/ dobe =tel..........ccociiieninnnninnn,
Koordynatorobiekiu = .......0i i b =iel Sl Db LS
EeMailz Il U n R i 3 S NG
Dorddca ds. ochrony = i bl L Ssns s el fuitie MEan et
W razie zmiany numerow telefondw przez Zleceniobiorce nalezy niezwtocznie pisemnie

powiadomic Zleceniodawce o nowych numerach kontaktowych.

§7
Niniejszy paragraf informuje o sposobie przetwarzania danych Zleceniodawcy przez
Zleceniobiorce jako Administratora w zwiqgzku z wejsciem w zycie nowych przepiséw RODO
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(Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016 / 679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95 / 46 / WE (dalej RODO). W
zwigzku z tym zgodnie z art. 13 ust. 12 RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa (Zleceniodawcy) danych osobowych jest Zleceniobiorca
z siedzibg PIZY Rt s e e reprezentowna przez

2. W sprawach dotyczqgcych ochrony danych osobowych nalezy kontaktowaé z
..................................... pod adresem e -mail: ........................... lub listownie na adres
siedziby firmy.

3. Celem przetwarzania danych Administratora jest:

1) zawarcie i wykonanie umoéw z kontrahentami Administratora (podstawa prawna art.é
ust.1b RODO),

2) spetnienie cigzgcych na Administratorze obowigzkéw prawnych np. wystawienie
lub przechowywanie faktur i innych dokumentéw ksiegowych, udzielenie odpowiedzi
na reklamacje (podstawa prawna art. 6 ust. ¢) RODO),

3) ustalenie obrony i dochodzenie roszczen (podstawa prawna: art.é ust.1 f) RODO), gdzie
prawnie vzasadnionym interesem Administratora jest ustalenie, obrona i dochodzenie
roszczehn na drodze mediacji lub postepowania sgdowego przez okres ich prowadzenia
lub
do czasu przedawnienia roszczenia,

4) marketing ustug wiasnych administratora danych (podstawa prawna art. 6 ust.1 f)
RODO), gdzie prawnie uzasadnionym interesem jest zachecenie Pani / Pana / Panstwa
do korzystania z ustug swiadczonych przez Administratora.

4, Odbloreqdanych bedze 7 ico sl Sl sraitiniin Sinee oraz Podmioty przetwarzajgce
dane w naszym imieniu i na podstawie zwartych z nami umow np.: firmy informatyczne
obstugujgce nasze systemy, podwykonawcy Swiadczqgcey na naszqg rzecz ustugi, firmy
posredniczqce w sprzedazy naszych ustug i produktéw, firmy swiadczgce na naszq rzecz
ustugi, dochodzenie naleznodci, ustugi analityczne, audytowe, doradcze, prawne,
podatkowe
i inne nie przytoczone wczesniej.

5. Dane osobowe bedq przechowywane przez okres trwaniaumowy, a po jego uptywie przez
okres niezbedny do:

1) posprzedazowej obstugi Klientow (np.: obstugi reklamacii),

2)  wypetnienia obowigzkéw prawnych natozonych na Administratora a nastepnie przez
okres jaki przepisy prawa nakazujg przechowywac dokumentacije (np. wynikajgcego
Z przepisow podatkowych, rachunkowych lub innych przepiséw prawa),

3) wustalenie obrony i dochodzenie roszczen na drodze mediacji lub postepowania
sgdowego przez czas ich prowadzenia lub do czasu uptywu termindw przedawnienia
roszczen.

6. Posiadajg Panstwo prawo:

1) dostepu do treSci swoich danych, czyli prawo do uzyskania potwierdzenia czy
Ileceniobiorca jako Administrator przetwarza dane oraz informacji dotyczgcych
takiego przetwarzania,

2) sprostowania swoich danych, jezeli dane przetwarzane przez Ileceniobiorce jako
Administratora sg nieprawidtowe lub niekompletne,

3) zgdania usuniecia swoich danych - jezeli Panstwa zdaniem nie mamy podstaw do
tego, abyimy je przetwarzali, mogqg Panstwo zgdac abysmy je usuneli,

4) zqdania ograniczenia przetwarzania danych — mogqg Panstwo zgdaé, abyimy
ograniczyli  przetwarzanie  Panstwa  danych  osobowych  wytgcznie  do
przechowywania lub wykonywania vzgodnionych z Panstwem dziatan, jezeli Panstwa
zdaniem mamy nieprawidtowe dane na wasz temat lub przetwarzamy je
bezpodstawnie, lub nie chcg Panstwa, zebySmy je usuneli bo sg potrzebne do
ustalania, dochodzenia lub obrony roszczen lub na czas wniesionego przez Panstwa
sprzeciwu wzgledem przetwarzania,

5) przeniesienia przetwarzania danych: majg Panstwo prawo ofrzymaé od nas
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu
maszynowego (np. format ,.csv") dane osobowe dotyczace Panstwa, kidre nam
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dostarczyliscie na podstawie umowy lub zleci¢é nam bezposrednio przestanie tych
danych innemu podmiotowi,

6) sprzeciwu — wobec przetwarzania Swoich danych w celu prowadzenia marketingu
bezposredniego Jezeli skorzystajg Panstwo z tego prawa - zaprzestaniemy
przetwarzania danych w tym celu,

7)  wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie przetwarzania danych, 1j. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych
osobowych przez Zleceniobiorce jako Administratora narusza przepisy unijnego
rozporzqdzenia RODO.

Realizacja uprawnien, o ktérych mowa w ust. 6 moze odbywacd sie poprzez uprzednie

pisemne wskazanie swoich zgdan przestana na adres Zleceniodawcy jako Administratora.

Panstwa dane nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego / organizaciji

miedzynarodowej.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest warunkiem umownym. Sg Panstwo

zobowigzani do ich podania a konsekwencjq niepodania danych osobowych bedzie fakt,

iz nie bedziemy mogli swiadczy¢ ustug dla Panstwa.

. Zleceniobiorca jako Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewnic wszelkie srodki

fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich
przypadkowym

czy umysinym zniszczeniem, przypadkowq utratg, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem,
wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.

§ 8. POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH

Na potrzeby niniejszej umowy strony potwierdzajq, ze Zleceniodawca jest Administratorem
danych osobowych gromadzonych z Panstwa strony w zwiqgzku z redlizacjq niniejszej
umowy Zleceniobiorca jest Podmiotem Przetwarzajgcym dane osobowe w rozumieniu

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.

w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego w dalszej treSci niniejszego

paragrafu jako ,RODO".

lleceniodawca oéwiadcza dodatkowo, ze jest Administratorem przytoczonych powyzej

danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO.

Na podstawie art. 28 ust. 3 RODO Administrator powierza Podmiotowi Przetwarzajgcemu

przetwarzanie danych osobowych w zakresie i celu okre$lonym w niniejszej umowie, a

Podmiot Przetwarzajgcy zobowiqzuje sie przetwarza¢ te dane w sposéb zapewniajgcy

spetnienie wymogow okreslonych w RODO, jak réwniez zgodnie zinnymi przepisami prawa,

ktére majg zastosowanie do przetwarzania powierzonych danych i obowigzujg w trakcie
realizacji niniejszej umowy. Uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz
charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci
0s6b fizycznych o roéznym prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze zagrozenia Podmiot

Przetwarzajgcy wdrozy odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, aby zapewnic

stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy temu ryzyku.

Strony zgodnie oswiadczajg, ze dane osobowe bedq przetwarzane tylko na terenie

Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Szczegdtowymi  informacjami dotyczgeymi  przetwarzania  danych,  bedgcych

przedmiotem niniejszego paragrafu sq, jak nastepuje:

1) przedmiot przetwarzania, ktéry w zaleznosci od wymagan Administratora moze
obejmowac miedzy innymi: wizerunek osob, imig nazwisko, nr dowodu, nrrejestracyjny
pojazdu i jego marke,

2) czas trwania przetwarzania, ktéry w zaleznosci od wymagan Administratora moze
Wynosic:

a) od 1 dnia do 12 miesiecy: dane z ksigzki wejscia, wyjscia i innych ksigzek
obiektowych (zgodnie z czasem wskazanym wczesnigj lub do czasu ich
kazdorazowego zniszczenia zgodnie z poleceniem Administratora danych lub
przekazania ich Administratorowi danych) oraz wizerunek z nagrah monitoringu,

b) od 1 dnia do 3 miesiecy a w przypadku incydentu, do czasu zatatwienia sporu:
wizerunek osob pochodzgcy z nagran monitoringu,
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12.

3) charakter oraz cel przetwarzania, ktory w zaleznosci od wymagan Administratora
moze obejmowac zasady, ze: dane bedqg przetwarzane systematycznie w formie
elektronicznej i/lub tradycyjnej (w formie papierowej), a celem przetwarzania jest
wykonanie $wiadczonych ustug,

4) rodzaj danych osobowych: dane zwykte,

5) kategorie oséb, ktérych dane dotyczg: pracownicy bedgcy w zatrudnieniu, byli
pracownicy, praktykanci stazyici, emeryci, kontrahenci, kontrahenci Zleceniodawcy,
dostawcy, dostawcy Zleceniodawcy, etc.

Podmiot Przetwarzajqcy bedzie przetwarzat powierzone na podstawie Umowy Powierzenia

dane wytgcznie w celu redlizacji Umowy (-6w) Swiadczenia Ustug taczacej (-ych)

lleceniodawce i Zleceniobiorce.

Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie:

1) przetwarza¢ dane zgodnie z prawem oraz zapisami § 7 niniejszej umowy, jedynie
na podstawie udokumentowanych polecen Administratora,

2) zgodnie z art. 32 RODO, do wdrozenia wszelkich $rodkéw technicznych i
organizacyjnych, zapewniajgcych stopien bezpieczenstwa powierzonych do
przetwarzania danych osobowych odpowiadajacy ryzyku naruszenia praw i wolnosci
o0séb fizycznych,

3) bezzwtocznie poinformowaé Administratora o zauwazonych jakichkolwiek btedach
lub niescistoSciach w procesie przetwarzania danych lub o posiadaniu uzasadnionych
powodow by podejrzewad, ze doszto do przypadkowego lub niezgodnego z prawem
zniszczenia, utraty, zmiany, nieuprawnionego ujawnienia lub dostepu do takich
danych osobowych,

4) niewykonywania zadnych czynnosci zwigzanych z dalszym przekazywaniem danych
osobowych nieuregulowanych w § 7 niniejszej umowy, a w szczegdinosci do
niekorzystania przy przetwarzaniu powierzonych danych z ustug innego podmiotu bez
uprzedniej pisemnej zgody Administratora oraz bez zawarcia z takim podmiotem
umowy na warunkach analogicznych jak warunki § 7 niniejszej umowy,

5) zobowigzania o0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych do
zachowania
w tajemnicy danych osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia,

6) pomagaé Administratorowi w wywigzywaniu sie z jego obowiqgzkéw zwigzanych
z przetwarzaniem powierzonych danych osobowych, zwtaszcza poprzez odpowiednie
Srodki techniczne oraz organizacyjne (w zakresie w jakim to mozliwe) oraz pomagad
w odpowiedzi na wnioski 0séb, ktérych dane dotyczg - dotyczgecych wykonywania
ich praw zgodnie z Rozdziatem Il RODO,

7) udostepni¢ Administratorowi wszystkie informacije konieczne do wykazania zgodnosci
Z obowigzkami okreslonymi w art. 28 RODO,

8) do niezwtocznego zwrdcenia przetwarzanych danych osobowych Administratorowi
po rozwigzaniu, wypowiedzeniu lub wygasnieciu ninigjszej umowy oraz usuniecia
danych, a takze ich kopii z elektronicznych nosnikéw danych, na ktérych zostaty one
utrwalone przez Podmiot Przetwarzajgcy dla realizacji celdéw okreslonych w § 7 ust. 3,
chyba, ze przepisy prawa nakazujq dalsze przetwarzanie tych danych.

Administrator upowaznia Podmiot Przetwarzajgcy do przetwarzania danych osobowych

w zakresie | celu okreSlonym w niniejszej umowie, a takze do udzielenia dalszych

upowaznien do przetwarzania danych osobom wspdtpracujgcym z  Podmiotem

Przetwarzajgcym na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, ktére maja

dostep do przetwarzanych danych osobowych.

Podmiot Przetwarzajgcy zobowiqzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacii,

danych, materiatéw dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora i

wspotpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob

zamierzony czy przypadkowy, w formie pisemnej ustnej bqdz elektronicznej (Dane poufne).

. Podmiot Przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku z zobowigzaniem do zachowania

tajemnicy Danych poufnych, nie bedqg one udostepniane, ujawniane czy wykorzystywane
bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonywanie niniejszej
umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z
obowiqzujgcych przepisow Prawa lub niniejszej umowy.

Podmiot Przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowqg do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania niniejszej umowy.
Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 11 niniejsze] umowy winien spetnia¢ te same
gwarancje i obowiqzki jakie zostaty natozone na Podmiot Przetwarzajgcy w § 7 niniejszej
Umowy.
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13. Administrator ma prawo do przeprowadzania kontroli srodkéw i zasobow zastosowanych
przez Podmiot Przetwarzajgcy, zaangazowanych w przetwarzanie powierzonych danych
osobowych, w zakresie niezbednym do wykazania zgodnosci przetwarzania z ninigjszq
umowq oraz przepisami prawd. Administrator dokonuje kontroli po uprzednim
poinformowaniu Podmiotu Przetwarzajacego o tej kontroli, co najmniej 14 dni przed jej
rozpoczeciem. Kontrola moze odbywac sie w dni robocze w godzinach 10:00-15:00. Jezeli
zdaniem Podmiotu Powierzajgcego polecenie wydane mu w zwigzku z redlizacjq przez
Administratora prawa do kontroli stanowi naruszenie przepisdbw o ochronie danych,
Podmiot Przetwarzajgcym niezwtocznie informuje o tym Administratora.

14. Ze strony Administratora osobami do kontaktow w sprawie redlizacji § 7 niniejszej umowy
jest:

Magdalena Rak-Rozmystowska; e-mail: iod@arleg.eu,

15. Ze strony Podmiotu Przetwarzajgcego osobg do kontaktéw w sprawie realizacji § 7 niniejszej
umowy jest:

PARNIPARNE Ll iivimmdes v s e mAE e e e e dotyczgcych oséb do
kontaktu w zakresie RODO wskazanych powyzej w ust. 14 i 15 nie jest traktowana jako
zmiana warunkéw Umowy.

§8
Wszelkie zmiany dotyczgce niniejszej umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§9
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowqg bedqg miaty zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.
2. Strony ustalajg wspdlnie, ze w przypadku sporu sprawa zostanie poddana pod
rozstrzygniecie sqdu miejscowo witasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.
§10
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigecych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Latgczniki:
1. Zapytanie ofertowe z dnia .......

IZleceniodawca: Lleceniobiorca:
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