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Agencja Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A. – firma działająca na rzecz wsparcia rozwoju regionalnego oraz małych i średnich przedsiębiorstw poszukuje kandydatów do pracy na stanowisko:
Specjalista

w zespole Fundusz Pożyczkowy

Miejsce pracy:  59-220 Legnica ul. M. Rataja 26.

Zakres obowiązków

· obsługa funduszy pożyczkowych funkcjonujących w ramach Wydziału, w tym obsługa klientów, prowadzenie rozliczeń i niezbędnej dokumentacji w formie papierowej i elektronicznej, w szczególności: 

1. Ustalanie wspólnie z koordynatorem projektu planu działań,
2. Rejestracja wniosku i sprawdzenie jego kompletności, prawidłowości wypełnienia pod względem formalnym,
3. Rozpatrywanie wniosków o pożyczkę,
4. Przeprowadzenie ocen zdolności pożyczkowej MŚP ubiegających się o pożyczkę,
5. Przeprowadzenie wizyty kontrolnej w siedzibie MŚP przed udzieleniem pożyczki,
6. Sporządzenie pisemnej oceny ekonomicznej dotyczącej wniosku pożyczkowego,
7. Sprawdzanie Wnioskodawców w Systemie informatycznym Biura Informacji Gospodarczej Infomonitor S.A.,
8. Sprawdzenie kompletności dokumentów związanych z zabezpieczeniami pożyczki,

9. Udział w posiedzeniach Komisji Pożyczkowych, rekomendacja wniosku, odpowiadanie              na pytania Komisji Pożyczkowej,
10. Przygotowanie wszystkich dokumentów niezbędnych do podpisania umowy,
11. Wystawianie do działu finansowego (księgowego) polecenie dokonania przelewu środków     na rzecz pożyczkobiorcy, zgodnie z zawartą umowa,
12. Prowadzenie bieżącego monitoringu,
13. Kontrola prawidłowości wykorzystania pożyczek,
14. Prowadzenie bieżącego monitoringu spłat oraz windykacja wierzytelności,
15. Rozliczenie pożyczki i jej likwidacja,
16. Prowadzenie dokumentacji pożyczkowej zgodnie z obowiązującymi zasadami w tym zakresie,
17. Zgłaszanie propozycji w zakresie wprowadzania zmian usprawniających, polepszających jakościowo realizację usługi,
18. Zgłaszanie na bieżąco koordynatorowi projektu informacji o postępie prac oraz problemów przy realizacji postawionych zadań,

19. Branie czynnego udziału w działaniach promocyjnych,
20. Prowadzenie sprawozdawczości, opracowywanie analiz raportów, rozliczanie projektów,
· współpraca z otoczeniem Spółki w tym min. z instytucjami otoczenia biznesu, jednostkami samorządu terytorialnego, instytucjami rynku pracy, instytucjami wdrażającymi fundusze europejskie i innymi w zakresie powierzonych zadań; 

· realizowanie zadań współfinansowanych ze środków zagranicznych w zakresie: opracowania procedur wdrażania projektów, aplikowania o środki na realizację zadań, w tym przygotowanie wniosków zgodnie z obowiązującymi standardami, obsługi projektów finansowanych z funduszy Europejskich oraz środków krajowych,
 Oczekujemy (wymagania konieczne):
· udokumentowane co najmniej 1 z poniżej wskazanych kryteriów:

1. 3-letnie doświadczenie w zakresie analizy ryzyka kredytowego rozumianej jako analiza zdolności kredytowej/pożyczkowej MŚP, 
2. 3-letnie doświadczenie w obszarze kontroli, audytu,

3. 2-letnie doświadczenie w obszarze działań monitoringowych lub kontrolingowych, polegające m.in. na opracowywaniu raportów, analiz z działalności sprzedażowej; 
· doświadczenia we wdrażaniu funduszy europejskich lub doświadczenia związanego ze sprawozdawczością finansową w ramach funduszy europejskich;

· wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: ekonomia, prawo, finanse, bankowość,
· bardzo dobra znajomość obsługi komputera, pakiet MS Office,
· prawo jazdy kat. B,

Dodatkowo (wymagania pożądane):
· doświadczenie w zakresie obsługi projektów finansowanych ze środków europejskich,

· Znajomość podstawowych aktów prawnych, zasad oraz wytycznych regulujących realizację projektów w ramach programów unijnych i międzynarodowych.

· umiejętność budowania relacji biznesowych,
· inicjatywa w działaniu, asertywność i samodzielność w podejmowaniu decyzji.
Kandydatom oferujemy: 
· dobre warunki pracy, stabilne zatrudnienie. 
· zatrudnienie na podstawie umowy o pracę,

· atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do umiejętności i doświadczenia, 

· możliwość rozwoju zawodowego, 

 Aplikacje zawierające CV i list motywacyjny prosimy przesyłać do 29.12.2023. r. na adres: 59 – 220 Legnica, ul. Macieja Rataja 26 z dopiskiem „Specjalista” lub adres poczty e-mail arleg@arleg.eu - w tytule wiadomości prosimy wpisać „Specjalista” 
Każda przesłana aplikacja zostanie poddana wnikliwej analizie, jednak zastrzegamy sobie możliwość kontaktu wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

Prosimy o zawarcie w aplikacji zgody na przetwarzanie danych osobowych o następującej treści:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Agencję Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A. z siedzibą w Legnicy (59-220) przy ul. Macieja Rataja 26 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko zawarte w ogłoszeniu”.
KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIĄZKU W PROWADZONYM PROCESEM REKRUTACJI

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych -„RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Rozwoju Regionalnego „ARLEG” S.A. z siedzibą w Legnicy, 59-220, ul. Macieja Rataja 26, zwana dalej Spółką. 

2. Na podstawie obowiązującego prawa wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować listownie na adres ARR „ARLEG” S.A., ul. Macieja Rataja 26, 59-220 Legnica lub przez e-mail iod@arleg.eu. 

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. W przypadku umieszczenia w dokumentach aplikacyjnych danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO oraz w przypadku braku wyraźnej zgody na przetwarzanie tych danych osobowych, dokumenty aplikacyjne zostaną pozostawione bez rozpatrzenia oraz zniszczone. 

4. Podane przez Panią/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym podmiotom świadczącym usługi ARR „ARLEG” S.A. w Legnicy, które są niezbędne dla realizacji celów, w tym w szczególności podmiotom świadczącym usługi informatyczne, księgowe, wsparcia technicznego i organizacyjnego. 

5. Podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

6. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, uzyskania ich kopii oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych, których podstawą jest zgoda w dowolnym momencie, jednakże bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

8. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne. 

10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.

NIP: 691-020-24-65                                  
  Konto: ING BANK Śl. Oddział w Katowicach, 59-220 Legnica, ul. Wrocławska 27
REGON: 390029346                                                                                                              84 1050 1908 1000 0023 2882 0614
    

   Skład Zarządu:                                                
                                                   Krajowy Rejestr Sądowy: Nr 0000073983                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

   Marcin Jednorał - Prezes Zarządu 


         Kapitał zakładowy: 14 100 100,00 zł
   Jacek Kiełb – Członek Zarządu


