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ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy — Agencja Rozwoju Regionalnego ,ARLEG" SA, 59-220 Legnica, ul. Macieja Rataja 26 —
realizujgc projekt pn.: ,AKTYWIZACJA DOLNOSLASKIEGO RYNKU PRACY” w ramach Regionainego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 ~ 2020, Dziatanie 8.5 Przystosowanie do zmian
zachodzacych w gospodarce w ramach dziatar outplacementowych, wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zaprasza do sktadania ofert w celu zakupu
ustugi szkolenia zawodowego pn.: ,2arzadzanie Zespotem w Administracji Publicznej" dla 1 uczestnika.

I TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Postepowanie prowadzone jest zgodnie z zapisami art. 1380 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z pdin. zm.) — dotyczacych zaméwien
na ustugi spoteczne i inne szczegdlne usfugi, o wartoéci zaméwienia mniejszej niz kwota okreélona
w art. 138g ust. 1 pkt. 1 wyzej cytowanej ustawy.

. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia zawodowego w zakresie
zagadnien zwigzanych z kompleksowa wiedzg z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, motywowania
oraz budowania autorytetu wérdd podlegtych pracownikéw.

Wymagania dotyczace ustugi

Zakres szkolenia:

Program zaje¢ teoretycznych i praktycznych powinien pozwoli¢ na praktyczne poznanie wiedzy
i opanowanie umiejetnoéci w zakresie zarzadzania zespotem, ze szczegbélnym uwzglednieniem
wiasnych zasobdw oraz aspektéw budowania relacji z pracownikami.

Zakres merytoryczny szkolenia obejmowac bedzie co najmniej nastepujacy tematyke:
1. ZARZADZANIE ZESPOLEM | KOMUNIKACIA.
a) Czym jest komunikacja w organizacji?
b) Charakterystyka menedzera i okreslenie wiasnych predyspozycji kierowniczych
uczestnikéw.
c) Kompetencje i wyzwania skutecznego menedzera w XXI wieku.
d) Komunikowanie sie lidera z zespotem.
e) Przeglad btedéw komunikacyjnych w organizacji.
2. KOMUNIKACJA JAKO NARZEDZIE DO OSIAGANIA CELU ZESPOLU.
a) Analiza transakcyjna w komunikacji.
b) Zasady udzielania informacji zwrotnej.
c) Ptaszczyzny komunikatu: logiczna i emocjonalna, plaszczyzna apelowa, ptaszczyzna
ujawniania siebie, plaszczyzna rzeczowa i ptaszczyzna relacji.
d) Aktvwne stuchanie.

e) Komunikacja jawna i/fkryta. 3
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KLUCZOWE ZAGADNIENIA ZWIAZANE Z BUDOWANIEM ZESPOLU.
a) Wyznaczanie celdw i ich egzekwowanie.
b) Budowanie zespotéw wysokiej skutecznosci, wykorzystanie rdl zespotowych.
c) Motywowanie i ocenianie cztonkéw zespotu projektowego.
d) Pozytywne podejscie do wspétpracy.
FAZY ROZWOJU ZESPOtU.
a) Role zespotowe.
b) Faza orientacji i zaleznosci.
c} Faza konfliktu i buntu.
d) Faza spojnosci i wspétpracy w grupie.
e) Faza celoweji $wiadomej aktywnosci grupy.
f) Faza koricowa.
JAK ZBUDOWAC EFEKTYWNY ZESPOL? — CZYLI KOMPENDIUM WIEDZY DLA KIEROWNIKA.
a) Korzystne i ktopotliwe role w grupie.
b) Zasady efektywnego funkcjonowania zespotu.
c) Czynniki utatwiajace i utrudniajgce prace w zespole.
d) Dziatania, ktére podnosza skutecznoé¢ zespotu.
e) Relacje miedzy czionkami zespotu.
f) Czynniki decydujace o sukcesie zespotu?
USTALANIE CELU | PRIORYTETOW.
a) Model osiggania celéw — wizja, test, elastycznosé.

b) Zasady przywédztwa sytuacyjnego Blancharda - czyli jak wykorzystaé odpowiednio czas

na realizacje zadan.

c) Zyskiwanie czasu dzigki kasowaniu negatywnych nawykow — lista rzeczy, ktérych nie

nalezy robic.
DELEGOWANIE | EGZEKWOWANIE ZADAN W OBREBIE ZESPOtU.
a) Kluczowe zasady wyznaczania celow.
b) Diagram podziatu odpowiedzialnosci.
¢) Monitorowanie i kontrola pracy zespotu.
SKUTECZNE KOORDYNOWANIE DZIALtAN W ZESPOLE.
a) Etapy i zasady prowadzenia spotkan zespotu z wykorzystaniem jego potencjatu.
b) Mechanizmy grupowe w trakcie spotkania zespotu.
c) Aspekt wielowymiarowej komunikaciji.

d) Opanowanie sztuki przekonywania - jak radzi¢ sobie z nieczystymi chwytami w

rozmowie?
e) Sztuka zadawania wtasciwych pytan i udzielania precyzyjnych odpowiedzi.
TECHNIKI RADZENIA SOBIE ZE STRESEM.

a) Zty i dobry stres — éwiczenia i mikro wyktad o roli stresu w sytuacjach wyzwan
zawodowych.
10. SAVOIR-VIVRE W PRAKTYCE URZEDNICZEJ.

a) Pierwsze wrazenie, a budowanie wlasnego wizerunku i wizerunku urzedu.
b) Sposoby powitan i pozegnan w organizacji (podejécie formalne i nieformalne).
¢} Kody strojéw, budowanie wizerunku kompetentnegc}re rezentanta urzedu.
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11. PLAN ZMIANY OSOBISTEJ.

Wymagania dotyczace realizacji szkolenia

1.

10.

Zajecia szkoleniowe mogg prowadzi¢ wytacznie wyktadowcy posiadajgcy stosowne uprawnienia
do prowadzenia szkolen (o ile s3 wymagane odrebnymi przepisami) oraz posiadajg do$wiadczenie
polegajagce na przeprowadzeniu co najmniej 2 szkolen odpowiadajgcych swoim zakresem
i rodzajem zamawianemu szkoleniu w okresie ostatnich 3 lat przed dniem skfadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie.

Program zajeé teoretycznych i praktycznych powinien obejmowaé i by¢ realizowany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. tgczna liczba godzin szkolenia: 16 godzin (jedna godzina
zegarowa, 60 minut).

W szkoleniu bedzie brat udziat 1 uczestnik, o ktérych mowa w niniejszym zaméwieniu.
Zajecia teoretyczne i praktyczne bedg:

1) realizowane na terenie subregionu legnicko-gtogowskiego w powiecie polkowickim, miejscowo$¢
Polkowice;

2) odbywac sie od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00 a 16:00 max po 8 godzin/dzier.

Bez odrebnego wynagrodzenia Wykonawca zobowiazany jest wyposaiy¢é uczestnika szkolenia
w materiaty szkoleniowe. Uczestnikowi szkolenia nalezy zapewni¢ na wiasnos¢: teczke, notatnik,
diugopis oraz materiaty dydaktyczne (aktualny podrecznik/skrypt), program oraz harmonogram
szkolenia. Uczestnik szkolenia winien mie¢ indywidualny dostep do wurzadzern i sprzetu
wykorzystywanego w trakcie uczestnictwa w szkoleniu oraz uczestniczy¢ w zajeciach praktycznych.
Koszt wynajecia pomieszczenia oraz wszelkie inne koszty zwigzane z realizacja zamoéwienia
s3 po stronie Wykonawcy i powinny by¢ wliczone w oferowang cene.

Wykonawca bedzie zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolenia (m.in. harmonogramu
i dziennika szkolenia, odwiadczen uczestnika dot. otrzymanych materiatéw szkoleniowych, zwrotu
kosztéw dojazdu (jesli dotyczy), ankiety ewaluacyjnej, listy obecnosci, rejestru wydanych
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie
uprawnien, pozostate dokumenty - jezeli sg niezbedne do wiasciwego potwierdzenia udzielonego
wsparcia).

Wykonawca bedzie zobowigzany do weryfikacji obecnosci uczestnika na szkoleniu
oraz informowania Zamawiajgcego w przypadku wystgpienia wiece]j niz dopuszczalna iloéc
nieobecnosci  uczestnika na  zajeciach (max. 20%), rezygnacji z  uczestnictwa
w szkoleniu lub wszelkich problemach zgtaszanych przez uczestnika podczas szkolenia.

Wykonawca bedzie zobowigzany do dostarczenia Listy obecnosci uczestnika szkolenia.

Wykonawca bedzie zobowigzany do przeprowadzenia wewnetrznego egzaminu teoretycznego
oraz praktycznego.

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zgodne
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztafcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 622 ze zm.) wraz z suplementem
zawierajacym nastepujace informacje: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zajec
edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktdrego suplement jest dodatkiem,
wraz z podpisem osoby ypowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajjca szkolenia.
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11. Wykonawca bedzie zobowigzany poinformowac uczestnikéw szkolenia o wspétfinansowaniu
szkolenia ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz oznakowac¢ materiaty szkoleniowe
wiasciwym logo Regionalnego Programu Operacyjnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego.

12. Wykonawca bedzie zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg szkolenia
w ramach projektu w sposéb zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczeristwo ochrony danych
osobowych uczestnikéw szkolenia zgodnie z postanowieniami ustawy z dn. 29 sierpnia 1997
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pdzn. zm).

NAZWA | KOD OKRESLONE WE WSPOLNYM StOWNIKU ZAMOWIEN
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Planowany termin realizacji ustugi: w terminie 22 stycznia 2018 r. — 28 luty 2018 r.

OPIS WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU

W postepowaniu moga wzigc¢ udziat Wykonawcy, ktérzy spetniajg ponizsze kryteria:

1. Posiadajg stosowne uprawnienia, tj. aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z pdin. zm.) - kopia wpisu potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem.

2. Dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia (zat. nr 2). — tj. dysponujg osobg /osobami posiadajagcymi stosowne uprawnienia
do prowadzenia szkolen (o ile s3 wymagane odrebnymi przepisami) oraz posiadajg do$wiadczenie
polegajace na przeprowadzeniu co najmniej 2 szkoleh odpowiadajgcych swoim zakresem
i rodzajem zamawianemu szkoleniu w okresie ostatnich 3 lat przed dniem sktadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie.

3. Posiadajg wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdwienia.

4. Sg uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym.

5. Znajdujq sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia.

PODSTAWY WYKLUCZENIA
Z postepowania wykluczone s podmioty powigzane z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez
powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowainionymi do zaciggania zobowigzarn w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy z wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:
— uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
— posiadaniu udziatéw lub co najmniej 10% akcji;
— petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
— pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub stosunku przysposobienia, opieki |ub/kujateli (zat. nr 3).
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VIl. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Wymagania podstawowe.

11 Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte.

1.2 Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do zaciggania zobowigzan przez
Wykonawce.

13 Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

2, Forma oferty:

2.1 Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim w formie pisemne].

2.2 Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie uniemozliwiajgce odczytanie jej zawartosci bez
uszkodzenia tego opakowania w nastepujacy sposéb:

1) Koperte nalezy opisa¢ podajac, dane Zamawiajgcego (Agencja Rozwoju Regionalnego
»ARLEG" SA ul. Macieja Rataja 26; 59-220 Legnica) i tytut szkolenia (Oferta szkolenia
zawodowego pn.: ,Zarzadzanie Zespotem w Administracji Publicznej”), w ramach
ktérego prowadzone jest niniejsze postepowanie oraz dane Wykonawcy sktadajacego
oferte (nazwa i adres).

2) Liczbe stron (okreslajgc ilos¢ stron znajdujacych sie w kopercie).

3) Nie otwiera¢ przed terminem 10 stycznia 2018 r. do godz. 12.00.

4) Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci ze nieprawidtowo zaadresowane i ztozone
oferty.

2.3 Oferta musibyé jednoznaczna w swojej tresci. Zamawiajgcy nie dopuszcza ofert
wariantowych.

3. Zawartos$¢ oferty.

31 Treé¢ Oferty — o$wiadczenie woli Wykonawcy zgodne z trescig Zapytania Ofertowego
zawierajace W swojej tresci sposéb realizacji zamdéwienia jak tei zakres zobowigzania
Wykonawcy oraz o$wiadczenia i dokumenty niezbedne do badania i oceny ofert.

3.2 Zamawiajgcy wymaga wskazania przez Wykonawce czeéci zamdwienia, ktérych wykonanie
zamierza powierzyé podwykonawcom i podania przez Wykonawce firm podwykonawcéw,
jezeli sg znani na etapie sktadania ofert.

33 Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie,
bez podawania przyczyny oraz pozostawi¢ postepowanie bez wyboru oferty. W przypadku
zaistnienia takich okolicznoéci Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia w stosunku
do Zamawiajacego.

VIIl. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT
Oferte nalezy ztoiy¢ w Agencji Rozwoju Regionalnego ,ARLEG" SA ul. Macieja Rataja 26;
59-220 Legnica (Sekretariat), w nieprzekraczalnym terminie: do dnia 10 stycznia 2018 r.
do godz. 12.00.

IX. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY
1. Cene oferty nalezy wyliczy¢ nastepujgco:

Cena jednostkowa za uczestnika Liczba 0s6b Cena oferty

Lo gliphrzediiot 2amovionia {tacznie z podatkiem VAT} (PLN) (facznie z podatkiem VAT) (PLN)
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1 | Zzespotem w Administracji
Publicznej"
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2. Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie oferty wszelkie koszty niezbedne dla prawidtowego i petnego
wykonania i ukoficzenia zaméwienia w tym wszystkie wydatki poboczne, wszelkie koszty state, zysk,
koszty ogélne ipodobnego rodzaju obcigzenia, opfaty i podatki wynikajace z obowigzujgcych
przepiséw.

3. Cena powinna wiec zawiera¢ co najmniej koszt zapewnienia treneréw, wynajecia sal szkoleniowych,
innych kosztéw logistycznych, koszt materiatow szkoleniowych, ubezpieczenia, koszty badan
lekarskich i psychologicznych, optate egzaminéw wewnetrznych i zewngtrznych, zwrot kosztow
dojazdow uczestnika (jesli dotyczy) itp.

Cene oferty nalezy podawa¢ w PLN z dokfadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

5. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny (jesli dotyczy), spoczywa na
Wykonawcy.

6. Zamawiajgcy odrzuca oferte Wykonawcy, ktéry nie ztozyl wyjasnien lub jezeli dokonana ocena
wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niskg cene
w stosunku do przedmiotu zaméwienia.

7. Zamawiajacy prowadzi postepowanie w procedurze odwrdconej, tzn. zamawiajacy w pierwszej
kolejnosci oceni oferty i dopiero wowczas zbada sytuacje podmiotowg, tzn. czy wykonawca — ale
tylko ten, ktdéry ztoizyt oferte oceniong najwyzej — spetnia wszystkie warunki udziatu
w postepowaniu i nie podlega wykluczeniu.

OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT
Opis kryteriéw, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem
wag tych kryteriéw i sposobu oceny ofert.
1. Zamawiajacy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktére nie zostang odrzucone.
2. Oferty zostang ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastepujace kryteria oceny ofert:
1) Cena — P{C) — waga 80%
2) Doswiadczenie zawodowe osoby/osdb, ktdra/ktore przeprowadza¢ bedzie/bedg szkolenie P(D) —
20%

3. Zasady oceny za kryterium ,Cena” — P(C).
Punkty za kryterium ,Cena" — maksymalnie 80 pkt — zostang obliczone w nastepujacy sposéb:
Cena oferty najtaniszej
P(C)= x 80= liczba punktow
Cena oferty badanej

4. Zasady oceny za kryterium ,,Doswiadczenie zawodowe osoby/osob, ktéra/ktére przeprowadzaé bedg
szkolenie” — P(D).

Punkty za kryterium ,Doswiadczenie zawodowe osoby/oséb, ktéra/kidre przeprowadza¢ beda
szkolenie" — maksymalnie 2G pkt — zostang oblilcffne w nastepujacy sposob:

Ny
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Za kaide przeprowadzone szkolenie w okresie ostatnich 3 lat przed dniem skifadania ofert,
ponad minimalnie 2 okre$lone w warunkach udziatu w postepowaniu, przez osobe/osoby, ktéra/ktére
przeprowadzaé beda szkolenia - ofercie zostang przyznane 2 punkty, lecz nie wiecej niz tacznie 20.
Ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie zawodowe maksymalnie dwdch oséb (zgodnie z kolejnoscia
wpisu) wykazanych w Formularzu oferty Wykonawcy - w punkcie dotyczgcym wykazu oséb
skierowanych przez wykonawce do realizacji zamdwienia.

Zamawiajacy nie przyzna punktéw, jezeli w wykazie osob skierowanych przez wykonawce do realizacji
zamowienia wraz z ich dos$wiadczeniem i podstawg dysponowania:

a) istniejg rozbieznosci we wpisie w Formularzu oferty Wykonawcy inne niz oczywiste omyfki
pisarskie;

b) wykazane w Formularzu oferty Wykonawcy wpisy s3 nieczytelne dla Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy informuje, iz niedopuszczalna bedzie zmiana ww. osoby/oséb w trakcie realizacji
zamowienia, chyba Ze posiadaja one co najmniej takie same doswiadczenie, jak osoby wskazane
Formularzu oferty Wykonawcy.

INFORMACIE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY
W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA

1. Oferty przedtozone w terminie zostang przeanalizowane przez Zamawiajacego w terminie
2 dni roboczych od daty ztozenia ofert.

2. O wyborze oferty Zamawiajacy poinformuje Wykonawcéw za posrednictwem poczty
elektronicznej, na stronie internetowej Agencji Rozwoju Regionalnego ,ARLEG" SA
(www.arleg.eu), na stronie internetowej Bazy Konkurencyjnosci, na tablicy ogloszen w siedzibie
Zamawiajacego. Po wyborze najkorzystniejszej oferty, Wykonawca zostanie zaproszony
do siedziby Zamawiajgcego celem podpisania umowy.

3. Wykonawca dostarczy najpdiniej w dniu podpisania umowy dokument lub dokumenty
potwierdzajgce prawo os6b sktadajacych podpis pod umowa do wystgpowania w imieniu
Wykonawcy i dokonywania w jego imieniu skfadania oswiadczenia woli (pefnomocnictwo, wypis
z rejestru, zaswiadczenie), jezeii nie wynikaja z oferty Wykonawcy.

4. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamoéwienia, Zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba Zze zachodzg przestanki uniewaznienia postepowania
o udzielenie zaméwienia.

WARUNKI PLATNOSCI
1. Platnosci dokonywane beda na podstawie faktury — obejmujacej taczny koszt realizacji ustugi
szkoleniowej, po weryfikacji i zaakceptowaniu wymaganej dokumentacji przez Zamawiajgcego.
2. Piatnosci dokonywane beda do 21 dni od daty wystawienia faktury na rachunek Wykonawcy,
jednak nie wczesniej niz po otrzymaniu przez Zamawiajacego $rodkéw z kolejnych transz
przewidzianych w ramach rozliczers Zamawiajgcego z Instytucja Posredniczacy.

/A
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Xil. OSOBA DO KONTAKTU, SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCA

1.
2.

6.
7.

Procedura jest prowadzona w jezyku polskim.

W niniejszym postepowaniu o o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje (zwane dalej
Lkorespondencjg”) Zamawiajgcy i Wykonawcy przekazuja pisemnie lub za pomocy drogi
elektroniczne;j.

Jezeli Zamawiajgcy lub Wykonawca przekazujg korespondencje za pomoca drogi elektroniczne;j,
kazda ze stron na zgdanie drugiej strony potwierdza fakt jej otrzymania.

W przypadku braku potwierdzenia otrzymania korespondencji przez Wykonawce, Zamawiajgcy
domniema, ze korespondencja wystana przez Zamawiajacego na adres e-mail, podany przez
Wykonawce, zostata mu doreczona w sposéb umozliwiajacy zapoznanie sie z jej trescia.
Korespondencje zwigzang z niniejszym postepowaniem nalezy kierowac na adres:

Agencja Rozwoju Regionalnego ,ARLEG” S.A.
ul. Macieja Rataja 26
59-220 Legnica

e-mail: aktywizacja@arleg.eu
Godziny pracy od 8.00 do 16.00, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Osoba do kontaktow:

Bartosz Wawrzyniak - Specjalista ds. merytorycznych
tel: 76 835 68 91 wew. 916
e-mail: aktywizacja@arleg.eu

XIV. WYKAZ ZALACZNIKOW
1. Formularz oferty Wykonawcy - zatacznik nr 1.
2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkdéw w postepowaniu - zatacznik nr 2.

XV.

3. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajgcym - zatgcznik nr 3.

1.

2.

POZOSTALE INFORMACIE

Wszystkie oferty otrzymane przez Zamawiajgcego po terminie podanym wyzej zostang niezwiocznie
zwrdcone.

Wraz z ofertg nalezy zlozy¢:

1) dokument potwierdzajagcy wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (kopia dokumentu
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem przez osobe uprawniona do skiadania o$wiadczern woli
w imieniu Wykonawcyy);

2) petnomocnictwo (w formie oryginatu lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem)
do reprezentowania Wykonawcy/dla Wykonawcoéw wystepujacych wspéinie, o ile oferte skifada
petnomocnik;

Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamdéwienia. W takim przypadku Wykonawcy
ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu.

Zamawiajacy:

Agencja Rozwoju Regionalnego

ES ZARZADU
ARLEG S.A. CZLONEK ZARZADU : Q.
ecki

59.220 Legnica, ul. Rataja 26
tel, +48 76 862 27 77, +48 76 862 35 22
NIP 691.020-24-45 REGON 390029344 Jacd\Kaszuba

arleg@arleg.eu/www.arleg.eu ;

Projekt ,Aktywizacja dolnosigskiego rynku pracy” wspétfinansow Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatgcznik 1

do Zapytania Ofertowego

FORMULARZ OFERTY WYKONAWCY

na realizacje zamodwienia publicznego

W odpowiedzi na ogtoszenie w postepowaniu prowadzonym zgodnie z zapisami art. 1380 ust. 1 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z pdin. zm.) —
dotyczacym zamoéwienn na ustugi spofeczne i inne szczegdlne ustugi, o wartosci zamdwienia mniejszej
niz kwota okreslona w art. 138g ust. 1 pkt. 1 wyZej cytowanej ustawy na ustuge organizacji
i przeprowadzenia szkolenia pn. ,Zarzadzanie Zespotem w Administracji Publicznej" dla 1 osoby w ramach
projektu pn. ,,AKTYWIZACJA DOLNOSLASKIEGO RYNKU PRACY”, przedktadamy niniejszg oferte.

1. ZAMAWIAIACY:
Agencja Rozwoju Regionalnego ,ARLEG” SA
ul. Macieja Rataja 26, 59-220 Legnica

2. WYKONAWCA:
Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:

Lp. Nazwa Wykonawcy Adres Wykonawcy

3. DANE KONTAKTOWE WYKONAWCY:

[wszelka korespondencja prowadzona bedzie wytacznie na n/w adres/faks/e-mail]

Osoba do kontaktéw

Adres korespondencyjny

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

e L

k pracy” wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego
gramii Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020
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4. OSWIADCZENIA

Ja nizej podpisany oSwiadczam, ze:

4.1. Zapoznatem sie z Zapytaniem Ofertowym na realizacj¢ ww. ustugi i nie wnoszg do niego zastrzezen
oraz przyjmuje warunki w nim zawarte;

4.2. Gwarantuje wykonanie niniejszego zaméwienia zgodnie z Zapytaniem Ofertowym, wyjasnieniami
oraz wprowadzonymi do niego zmianami;

43. W przypadku uznania ziozonej oferty za najkorzystniejsza zobowigzuje sig zawrze¢ umowe
w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego;

4.4. Nie uczestnicze jako Wykonawca w jakiejkolwiek innej ofercie ztozonej w celu udzielenia niniejszego
zamoéwienia;

4,5. Uwazam sie za zwigzanego niniejsza ofertg przez okres 30 dni od momentu uptywu terminu
ztozenia ofert;

4.6. Wykonam przedmiot zamdwienia w terminie zgodnym z podanym w Zapytaniu Ofertowym;

4.7. Akceptuje warunki pfatnoéci: wynagrodzenie ptatne w terminie 21 dni liczac od daty otrzymania
przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury przez Wykonawcs.

4.8. Sktadami niniejszg oferte we wtasnym imieniu.

4.9. Nie zamierzam powierza¢ do podwykonania zadnej czesci niniejszego zaméwienia / Nastepujgce
czeéci niniejszego zaméwienia zamierzam powierzy¢ podwykonawcom *)

Lp. Nazwa czeéci zamowienia Nazwa i adres Podwykonawcy

5. CENA OFERTY

[Cena brutto winna zawieraé wszelkie koszty, jakie Wykonawca poniesie w zwigzku z realizacja
zaméwienia. Wyliczenie ceny brutto musi by¢ dokonane zgodnie z wytycznymi zawartymi w Zapytaniu
Ofertowym)

5.1. Cena ryczattowa oferty na szkolenie ,Zarzadzanie Zespotem w Administracji Publicznej” dla 1 osoby

wynosi:
Cena oferty brutto: ...ccooeeeceeeciiiiicniicannns PLN
L3 (010 1T S PLN
Cena oferty netto: .........cimicecennsississnnne PLN
L3 (070 1= OO PLN

e

Projekt ,Aktywizacja dolno$lgskiego rynku pracy” wspétfinansowany z Europejskiego Funduszy Spotecznego
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INTEGRALNA CZESC OFERTY STANOWIA NASTEPUJACE ZALACZNIKI:

PONIZE) PRZEDSTAWIAM WYKAZ OSOB, SKIEROWANYCH PRZEZ WYKONAWCE DO REALIZAC)I
ZAMOWIENIA WRAZ Z ICH DOSWIADCZENIEM | PODSTAWA DYSPONOWANIA.

Lp.

Osoby** skierowane
przez wykonawce do Kwalifikacje zawodowe, uprawnienia
realizacji zaméwienia

Podstawa dysponowania
dana osoba**

B C D

Oswiadczam, Ze wskazana w kolumnie B osoba posiada stosowne
uprawnienia do prowadzenia szkolehi oraz posiada doswiadczenie
Imie i nazwisko polegajgce na przeprowadzeniu 2 szkoleri odpowiadajacych swoim
zakresem i rodzajem zamawianemu szkoleniu w okresie zakreslonym

osoby szkolgcej
¥ ace) przez Zamawiajgcego w Zapytaniu ofertowym

Oswiadczam, ie wskazana w kolumnie B osoba posiada stosowne
uprawnienia do prowadzenia szkoleri oraz posiada doswiadczenie
Imie i nazwisko polegajqce na przeprowadzeniu 2 szkoleri odpowiadajgcych swoim
zakresem i rodzajem zamawianemu szkoleniu w okresie zakre$lonym

osoby szko i
Y lacej przez Zamawiajacego w Zapytaniu ofertowym

Oswiadczam, ze wskazana w kolumnie B w wierszu 1 050Da ......cccicesiesiesnanscoranonnonsnses (Imie i nazwisko) przeprowadzita:

1) w dniu*/dniach*{dd-mm-rr) ......ccccoovrnvrnnnrnne szkolenie obejmujgce swoim zakresem™***:
szkolenie przeprowadzone byto dla ... (podaé podmiot/ adresatéw szkolenia)
2) w dniu*/dniach*{dd-mm-rr) .....ceomvnennnee szkolenie obejmujgce swoim zakresem****:
szkolenie przeprowadzone byto dla ..o (poda¢ podmiot/ adresatéw szkolenia)
3) w dniu*/dniach*(dd-mm-rr) .....ccccevnveienceenn. szkolenie obejmujgce swoim zakresem****:

4)

Oswiadczam, ze wskazana w kolumnie B w wierszu 2 0S0ba .........cecvrieniesiesnsoseansannens (Imie i nazwisko) przeprowadzita:
1) w dniu*/dniach*(dd-mm-rr) .....ccooerieeenencnnens szkolenie obejmujgce swoim zakresem****:

szkolenie przeprowadzone byto dla (podaé podmiot/ adresatéw szkolenia)
2) w dniu*/dniach*(dd-mm-rr) ..ccocvrrverecrnirennen. szkolenie obejmujace swoim zakresem****:

szkolenie przeprowadzone byto dla .... (podaé podmiot/ adresatéw szkolenia)
3) w dniu*/dniach*(dd-mm-rr) ....coeuermcnreieinnnee szkolenie obejmujgce swoim zakresem****:

4)

* %k

Niepotrzebne skreslic
Nalezy poda¢ imie i nazwisko danej osoby

*** Nalezy podaé podstawe do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o pracg, umowa zlecenie, itp.

W przypadku, gdy wykonawca polega na osobach innych podmiotéw zobawiazany jest udowodni¢ zamawiajacemu, Ze bedzie

dysponowat tymi osobami, w szczegblnoesci przedstawia?ac tym celu pisemne zobowigzanie innych podmiotéw do
udostepnienia oséb zdolnych do wykoa' ia zamowienia t

~ lego rynku pracy” wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
dlnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020
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*kxk Nalezy odnieéé sie w kontekscie tresci zapiséw Zapytania ofertowego Rozdziatu Il pkt 1 tj. tematyki zakresu przedmiotu
zamOwienia

Uwaga: Informacje wpisane w Pozycja 1 i 2 powyiszego wykazu os6b dotycza potwierdzenia spetniania warunku udziatu w
postepowaniu w zakresie dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zaméwienia, a Pozycja 3 i 4 powyiszego wykazu dotyczy kryterium oceny ofert

Oswiadczam, Zze wszystkie informacje podane powyzej sq aktualne i zgodne z prawda oraz zostaly
przedstawione z peitng $wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia Zamawiajacego w biad przy
przedstawieniu informacji.

miejscowosc, data podpis osoby upowaznionej do podpisania oferty

N\ 0
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Zatgcznik 2
do Zapytania Ofertowego

WYKONAWCA

Nazwa i siedziba Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia dot. szkolenia ,Zarzadzanie Zespotem
w Administracji Publicznej" dla 1 osoby w ramach projektu pn. ,AKTYWIZACJA DOLNOSLASKIEGO RYNKU
PRACY” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolno$lgskiego
2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Oswiadczam,

ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu dotyczace kompetencji lub uprawnierr do prowadzenia
okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw, sytuacji ekonomicznej lub
finansowej oraz zdolnoéci technicznej lub zawodowej ij.:

— jestem uprawniony do wystepowania w obrocie prawnym,

— posiadam wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdwienia,

— dysponuje odpowiednim, potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,
— znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonania zamdwienia.

miejscowosd, data podpis oscby upowaznionej do podpisania oferty

Projekt ,,Aktywizacja do rfﬁlskiego rynku pracy” wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgcznik 3
do Zapytania Ofertowego

WYKONAWCA

Nazwa i siedziba Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
O BRAKU POWIAZAN OSOBOWYCH | KAPITALOWYCH Z ZAMAWIAJACYM

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamodwienia dot. szkolenia pn. ,Zarzadzanie Zespotem
w Administracji Publicznej” dla 1 osoby w ramach projektu pn. ,AKTYWIZACJA DOLNOSLASKIEGO RYNKU
PRACY” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego
2014-2020 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Oswiadczam,
ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania z uwagi na powigzania osobowe lub kapitatowe
z Zamawiajacym na podstawie zapiséw Rozdziatu VI - Zapytania Ofertowego.

miejscowosc, data podpis osoby upowaznionej do podpisania oferty

Projekt , Ak cja dolnoslgskiego rynku pracy” wspéifinansowany 2 Europejskiego Funduszu Spotecznego
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